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cultura no Cearé, RESOLVE: Art. 1° - Criar a Comissdo Gestora responsavel pelo monitoramento, gestao ¢ avaliagdo da execugao de bolsas culturais no
ambito do 1° EDITAL DE CIRCULACAO E INTERCAMBIO CULTURAL. Art. 2° - A comissdo serd formada por 03 (trés) representantes da Secretaria
da Cultura do Estado do Ceara (SECULT/CE). Paragrafo unico - A comissao sera composta pelos seguintes MEMBROS:

COMISSAO GESTORA - 1° EDITAL DE CIRCULACAO E INTERCAMBIO CULTURAL

NOME MATRICULA REPRESENTATIVIDADE
Aline Silva Lima 3000047-X Secult/CE
José Ferreira Mota Neto 3000898-7 Secult/CE
Leandro Maciel Silva 3000965-7 Secult/CE

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publica¢do no Diario Oficial do Estado do Ceara. Registre-se e publique-se. Fortaleza/CE, 14 de setembro
de 2026.
’ Geciola Fonseca Torres )
SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO CEARA
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1° TERMO ADITIVO AO 4° EDITAL DE APOIO A FESTIVAIS CULTURAIS DO CEARA
A SECRETARIA DA CULTURA, no uso de suas atribuiges legais instituidas pelos arts. 34 ¢ 50 da Lei Estadual n° 16.710, de 21 de dezembro de 2018:
CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo Publica; CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.399, de 8 de julho de 2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB); CONSIDERANDO a regulamentagio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) pelo
Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023; CONSIDERANDO que os recursos da PNAB foram recebidos e sdo geridos em contas bancarias espe-
cificas pelos entes federativos; CONSIDERANDO que tais contas possuem aplicagdo automatica, gerando rendimentos financeiros que podem ser utilizados
na consecugdo do objeto do Plano de Agao, dispensada a autorizagdo prévia do Ministério da Cultura, nos termos do § 1° do art. 4° do Decreto Federal n°
11.740/2023; CONSIDERANDO a existéncia de rendimentos auferidos na conta bancaria especifica do Estado do Ceara; CONSIDERANDO a necessidade
de obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncia, insertos no artigo 37, caput, da Constituigdo Federal de
1988 - CF/88; CONSIDERANDO a necessidade de realizagio de ajustes no 4° EDITAL DE APOIO A FESTIVAIS CULTURAIS DO CEARA, que nio
implicam prejuizos ao objeto nem comprometem sua finalidade; CONSIDERANDO a justificativa apresentada pela Coordenadoria de Economia Criativa
¢ Fomento Cultural - COEF, nos termos constantes do Processo Administrativo NUP n° 27001.007565/2025-21; RESOLVE ternar publico o 1° TERMO
ADITIVO AO 4° EDITAL DE APOIO A FESTIVAIS CULTURAIS DO CEARA, nos seguintes termos: 1. Fica acrescido ao montante originalmente
disponibilizado no edital o valor de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), a fim de convocar 03 (trés) projetos classificaveis. Os valores acrescidos
sdo provenientes do saldo de rendimentos financeiros dos recursos repassados ao Estado do Ceara no ambito da Lei Federal n® 14.399/2022 (PNAB). 2.
Permanecem inalteradas as demais disposig¢des do Edital. Fortaleza — CE, 11 de setembro de 2026.
’ Geciola Fonseca Torres )
SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO CEARA

ANEXO UNICO DO 1° TERMO ADITIVO AO 4° EDITAL DE APOIO A FESTIVAIS CULTURAIS DO CEARA
DOTACAO ORCAMENTARIA
Gestdo/Unidade: 27200004 - FUNDO ESTADUAL DA CULTURA
Programa de Trabalho: 131 - Promoc¢ao e Desenvolvimento da Arte, Diversidade e Cultura Cearense Objetivo: 131.1 - Democratizar, fomentar e ampliar o
acesso a producdo e difusdo cultural.
Entrega: : 1894 - PROJETO APOIADO
Fungdo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Acio: 12938 - PROMOCAO DE EDITAIS DE APOIO E FOMENTO ARTISTICO E CULTURAL - FEC
Elemento de Despesa: 335041 - CONTRIBUICOES; 336041 - CONTRIBUICOES
Fonte de Recursos: 719 - TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - LEI N° 14.399/2022
MAPP: 635 - FOMENTO A PROJETOS POR MEIO DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB) - DIFUSAO E FRUICAO
PF:27040101820261 — 4* EDITAL DE APOIO A FESTIVAIS CULTURAIS DO CEARA - CAPITAL
PF:27040101920261 — 4* EDITAL DE APOIO A FESTIVAIS CULTURAIS DO CEARA - INTERIOR
Dotagdes: 347854 - 27200004.13.392.131.12938.09.335041.2.7199200000.1
313690 —27200004.13.392.131.12938.03.336041.2.7199200000.1
349604 - 27200004.13.392.131.12938.10.335041.2.7199200000.1
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2° EDITAL PREMIO PONTOS DE CULTURA
RESULTADO FINAL DA AVALIACAO DE MERITO - DIVULGADO EM LEGENDA

Proponente selecionado de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito cultural,

Selecionado L N . ~ e
inscrito na ampla concorréncia, ou seja, que ndo optou na inscri¢do por nenhuma da reserva de vagas.

Proponente selecionado de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito cultural, pela ampla
concorréncia, com inscri¢do pela reserva de vagas. Considerando a previsdo de que os proponentes cotistas podem concorrer
tanto as vagas reservadas quanto as vagas destinadas a ampla concorréncia, ndo sendo computado para efeito de preenchimento
das vagas reservadas aquele proponente que obtiver aprovagdo dentro das vagas ofertadas a ampla concorréncia.

Selecionado (Ampla Concorréncia)*

Selecionado (Trajetoria ligada as culturas
populares e tradicionais)

Selecionado (Pessoa Beneficiaria da Politica de Cotas Raciais)

Selecionado (Pessoa Beneficiaria da Politica de
Cotas para Pessoas Com Deficiéncia)

Selecionado (Pessoa Beneficidria da Politica
de Cotas Etnicas Indigenas)

Selecionado (Pessoa Beneficidria da Politica
de Cotas Etnicas Quilombolas)

Classificavel

Classificavel (Trajetoria ligada as culturas
populares e tradicionais)

Classificavel (Pessoa Beneficiaria da Politica de Cotas Raciais)

Classificavel (Pessoa Beneficiaria da Politica
de Cotas para Pessoas Com Deficiéncia)

Classificdvel (Pessoa Beneficidria da
Politica de Cotas Etnicas Indigenas)

Classificdvel (Pessoa Beneficiaria da Politica
de Cotas Etnicas Quilombola)

Desclassificado

Proponente selecionado de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito cultural na reserva de
vagas para entidades e coletivos com trajetoria declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais

Proponente selecionado de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na anélise de mérito cultural na reserva
de vagas para pessoas negras, com sua autodeclaragio confirmada pelo procedimento de heteroidentificagdo.

Proponente selecionado de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito cultural na reserva
de vagas para pessoas com deficiéncia, com laudo de deficiéncia enviado e com validade confirmada.

Proponente selecionado de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito cultural na
reserva de vagas para pessoas indigenas, com sua documentagdo de pertencimento étnico validada.

Proponente selecionado de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito cultural na
reserva de vagas para pessoas quilombolas, com sua documentagao de pertencimento étnico validada

Proponente classificavel (com nota maior que 50% do total de pontuagio, mas com nota insufuciente para ocupar uma vaga
de selecionado, dentro do niimero de vagas disponiveis) de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de
mérito cultural, inscrito na ampla concorréncia, ou seja, que ndo optou na inscri¢ao por nenhuma da reserva de vagas.

Proponente classificavel (com nota maior que 50% do total de pontuagio, mas com nota insuficiente para ocupar uma vaga de
selecionado, dentro do niimero de vagas disponiveis) de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito cultural
na reserva de vagas para entidades e coletivos com trajetoria declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais.

Proponente classificavel (com nota maior que 50% do total de pontuagio, mas com nota insuficiente para ocupar uma vaga de
selecinoado, dentro do niimero de vagas disponiveis) de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito
cultural na reserva de vagas para pessoas negras, com sua autodeclaragdo confirmada pelo procedimento de heteroidentificagio.

Proponente classificavel (com nota maior que 50% do total de pontuagio, mas com nota insuficiente para ocupar uma vaga de
selecionado, dentro do niimero de vagas disponiveis) de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de mérito
cultural na reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, com laudo de deficiéncia enviado e com validade confirmada.

Proponente classificavel (com nota maior que 50% do total de pontuagio, mas com nota insuficiente para ocupar uma vaga
de selecionado, dentro do niimero de vagas disponiveis) de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de
mérito cultural na reserva de vagas para pessoas indigenas, com sua documentagio de pertencimento étnico validada.

Proponente classificavel (com nota maior que 50% do total de pontuagio, mas com nota insuficiente para ocupar uma vaga
de selecionado, dentro do niimero de vagas disponiveis) de forma preliminar na admissibilidade da proposta e na analise de
mérito cultural na reserva de vagas para pessoas quilombola, com sua documentagio de pertencimento étnico validada.

Proponente que nio obteve o equivalente a 50% do total maximo de pontuagio.




